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経営体制の強化に関するお知らせ 

 

当社は、２０２６年９月７日開催の取締役会におきまして、グループ経営の更なる強化、およびコーポ

レートガバナンスの向上を目的として、最高責任者体制を導入することを決定いたしましたので、お知ら

せいたします。 

                                            

記 

 

１．導入の目的 

当社グループは、中長期的な企業価値向上に向けて、経営戦略、業務執行および財務戦略に関する

責任と権限を明確化し、迅速かつ実効性の高い意思決定体制の構築を進めております。 

   このたび、経営監督機能と業務執行機能の役割を一層明確化するとともに、株主、投資家をはじめ

とするステークホルダーとの対話を強化するため、最高責任者体制を導入いたします。 

 

２．新体制（２０２６年１０月１日付） 

 氏 名 新 役 職 
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 代表取締役会長 ＣＥＯ（最高経営責任者） 
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 代表取締役社長 兼 社長執行役員 ＣＯＯ（最高執行責任者） 
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 専務取締役 兼 専務執行役員 ＣＦＯ（最高財務責任者） 

 

３．各責任者の役割 

ＣＥＯ（最高経営責任者） 

  グループ全体の経営理念および長期戦略を統括し、企業価値向上に向けた経営の最終責任を担います。 

ＣＯＯ（最高執行責任者） 

グループ全体の業務執行を統括し、中期経営計画の実行および事業運営の推進を担います。 

ＣＦＯ（最高財務責任者） 

  財務戦略、資本政策およびIR活動、SR（Shareholder Relations）活動を統括し、資本コストや株価

を意識した経営を推進します。 

 

４．今後について 

当社グループは、ＣＥＯ、ＣＯＯおよびＣＦＯを中心とした経営体制のもと、資本効率の向上と 

持続的な成長の実現を通じて、企業価値の向上に努めてまいります。 

以上 


